SMLOUVA O VYKONU FUNKCE DOSTIHOVY
CLENA PREDSTAVENSTVA SPOLEK

uzaviena podle § 59 a nésl. zdkona o obchodnich spolec¢nostech a druzstvech (zékon o obchodnich
korporacich), ve znéni pozd¢jsich predpist

Smluvni strany

Dostihovy spolek a.s.
zapsand v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil B,
vlozka 918

se sidlem: Pardubice, Prazska 607, PSC 530 02
ICO: 48155110
DIC: CZ48155110
bankovni spojeni: CSOB a.s.

¢islo uctu: 1732107/0300
zastoupena: [doplnit]

(dale jen ,,Spole¢nost™)

a
[doplnit]
nar.: [doplnit]
trvale bytem: [doplnit]
bankovni spojeni: [doplnit]

¢islo uétu: [doplnit]

(dale jen ,,Clen piredstavenstva“)

spole¢né jako smluvni strany
uzaviraji tuto smlouvu o vykonu funkce
(dale jen ,,Smlouva®):

(L1
Pitedmét Smlouvy
1. Smlouvou se upravuji vzajemna préava a povinnosti mezi Spole¢nosti a Clenem piedstavenstva pii
vykonu jeho funkce.

Cl.2
Povaha funkce
1. Povaha funkce je s ohledem na organiza¢ni strukturu Spole¢nosti a dlouhodobou praxi nevykonna.
2. Clen predstavenstva se s vyjimkou iasti na jednani predstavenstva a valné hromady neni povinen
pfimo podilet na zajistovani ¢innosti Spolec¢nosti ani na jejim obchodnim vedeni.

ClL3
Prava a povinnosti pri vykonu funkce

1. Clen predstavenstva se zavazuje vykonavat svoji funkci f4dné a v souladu s pravnimi piedpisy,
stanovami Spolecnosti a Smlouvou.

2. Clen piedstavenstva se zavazuje vykonavat svoji funkci podle svych nejlepsich znalosti a
schopnosti.

3. Clen predstavenstva je povinen zachovavat mléenlivost o viech divérnych informacich, jakoz i
téch informacich, jejichz vyzrazeni by mohlo Spole¢nosti zptisobit jmu. Tato povinnost trva i po
zaniku funkce.
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Clen piedstavenstva se zavazuje dodrzovat zikaz konkurence i pravidla tykajici se stfetu zajmii.
Spolegnost se zavazuje zajistit Clenovi predstavenstva veskeré podminky pro fadny vykon funkce
a piedat mu za timto ucelem potiebné podklady a informace.

Spole¢nost uzavie na svij naklad a ve prospéch Clena predstavenstva smlouvu o pojisténi
odpovédnosti za vykon funkce s parametry obvyklymi vzhledem k ¢innosti Spole¢nosti a dosavadni
praxi.

ClL 4

Odména, jina plnéni a nahrada vydajia
Clenovi predstavenstva nalezi za vykon funkce odména ve vysi 3.000,- K& (slovy: tii tisice korun
¢eskych) mési¢né, resp. 3.500,- K¢ (slovy: tii tisice pét set korun ¢eskych) mési¢né v piipadé, ze
Clen predstavenstva bude soucasné zastavat funkci piedsedy predstavenstva. Odména podléha
srazkdm a odvodim dle ptislusnych pravnich ptedpisi.
Vyse odmény podle predchoziho odstavce se kazdoro¢né automaticky zvysuje v rozsahu, ktery
odpovida kladnému procentnimu meziro¢nimu rastu primérné hrubé mésicni nominalni mzdy, jenz
vyhlaguje Cesky statisticky ufad za pfedchozi kalendaini rok, a to vzdy s uéinnosti od prvniho dne
kalendarniho mésice nasledujiciho po mésici, v némz bude tento udaj oficialn¢ vyhlasen; odmena
bude zaokrouhlena na celé stokoruny nahoru. Ujednani tohoto odstavce se poprvé uZzije na zakladé
meziro¢niho rlstu za kalendaini rok 2023 oproti roku 2022.
Neni-li funkce vykonavana v pribéhu celého kalendainiho mésice, nalezi Clenovi piedstavenstva
za vykon funkce pomérna ¢ast odmény za vSechny i zapocaté dny, kdy funkci v kalendainim mésici
zastaval.
Odmeéna je splatna v kalendainim meésici nasledujicim po mesici, za n€jz odména nalezi. Odmeéna
bude Clenovi piedstavenstva vyplacena ve vyplatnim terminu mezd Spole¢nosti coby
zaméstnavatele, a to na bankovni uéet Clena predstavenstva, ktery za timto u¢elem Spoleénosti
sdéli.
Za uéelem odborného riistu a vzdélavani 1ze Clenovi predstavenstva poskytnout nepenézité plnéni
spocivajici v moznosti absolvovani odbornych seminait a skoleni.
Clenovi predstavenstva Ize poskytnout obvyklé ptileZitostné dary (napf. vstup na sportovni, kulturni
¢i jiné podobé¢ akce, vanocni darky).
Spole¢nost poskytne Clenovi predstavenstva nahradu vydajii Géelné vynalozenych pii vykonu
funkce a dale nahradu vydaju obdobné dle ¢asti sedmé zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdégjsich predpist.
Clenovi predstavenstva nenalezi za vykon funkce odména, podil na zisku nebo jiné plnéni
v piipadech piedvidanych zakonem ¢. 159/2006 Sb., o stietu zajmul, ve znéni pozdéjsich predpist.

CL5
Zavérecna ujednani

Smlouva se sjednava na dobu vykonu funkce. Prava a povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy trvaji i
po jejim zaniku tehdy, vyplyva-li to z jejich povahy nebo ur¢i-li tak Smlouva vyslovné.
Smlouva pfedstavuje tplnou dohodu smluvnich stran o svém predmétu a nahrazuje jakékoli
ptipadna predchozi ujednani smluvnich stran.
Ukaze-li se kterékoli ujednani Smlouvy zdanlivym, neplatnym, neu¢innym nebo jinak
neproveditelnym ¢i nevymahatelnym, zavazuji se smluvni strany dohodnout nové a bezvadné
ujednani, které odpovida Gcelu a hospodarskému vyznamu puvodniho ujednani, a predlozit jej ke
schvaleni valné hromadé. Obdobnym zplisobem dohodnou smluvni strany také zménu té casti
zavazku, ktera byla ptivodnim ujednanim dotcena.
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4. M¢nit a doplnovat Smlouvu Ize pouze uplnou dohodou smluvnich stran formou pisemnych dodatki
schvalenych valnou hromadou Spolec¢nosti.

5. Smlouva byla vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi po jednom.
Smluvni strany prohlasuji, ze Smlouva vyjadiuje jejich svobodnou a vaznou vili prostou omylu, a
dale ze neni uzaviena v tisni ani za ndpadné€ nevyhodnych podminek.

Smluvni strany si vS§echna ujednani Smlouvy pfecetly, porozumély jim a na ditkaz toho pfipojuji
své vlastnoru¢ni podpisy.
V Pardubicich dne: V Pardubicich dne:

[doplnit] [doplnit]
[doplnit] Clen predstavenstva
Dostihovy spolek a.s. Dostihovy spolek a.s.
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